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De KBvG

De Koninklijke Beroepsorganisatie van Gerechtsdeurwaarders (KBvG) is rechtsopvolger onder algemene
titel van de Koninklijke Vereniging van Gerechtsdeurwaarders (KVG) en bestaat sinds de invoering van
De Gerechtsdeurwaarderswet op 15 juli 2001.

De KBvG is een rechtspersoon met een wettelijke taak (RWT), een openbaar lichaam in de zin van artikel
134 van de Grondwet en een beroepsorganisatie. Alle in Nederland gevestigde gerechtsdeurwaarders
en toegevoegd kandidaat-gerechtsdeurwaarders zijn verplicht lid van de KBvG.

De KBvG heeft tot taak de bevordering van de vakbekwaamheid en een goede beroepsuitoefening van
de leden. De KBvG heeft verordenende bevoegdheid. Deze verordeningen worden slechts vastgesteld
met betrekking tot onderwerpen waarvan de Gerechtsdeurwaarderswet regeling of nadere regeling bij
verordening voorschrijft. De verordeningen bevatten geen verplichtingen of voorschriften die niet strikt
noodzakelijk zijn voor verwezenlijking van het doel dat met de verordening wordt beoogd en beperken
niet onnodig de marktwerking. De verordeningen zijn slechts verbindend voor de leden van de KBvG en
voor haar organen. De ledenraad van de KBvG stelt de verordeningen vast.

De KBvG heeft een bestuur, een ledenraad en een algemene ledenvergadering. Het Bureau van de KBvG
staat het bestuur bij in de uitoefening van zijn taken. Het Bureau is gevestigd in Den Haag.



Het bestuur van de KBvG

Taak
Het bestuur is belast met de algemene leiding van de KBvG en met de bevordering van de goede
beroepsuitoefening door de leden en hun vakbekwaamheid.

Samenstelling
De ledenraad benoemt het bestuur van de KBvG. Het bestuur bestaat uit een oneven aantal van ten
minste zeven leden.

Het bestuur van de KBvG bestond op 1 januari 2014 uit de volgende personen:
e mr.J).M. Wisseborn, voorzitter, gerechtsdeurwaarder te Harderwijk;
e mw. N. van Bockhooven, vicevoorzitter/secretaris, gerechtsdeurwaarder te Zaandam;
e H.P. Mik, penningmeester, toegevoegd kandidaat-gerechtsdeurwaarder uit Amersfoort;
e mw. C.W. Bakhuis-Van Kesteren, gerechtsdeurwaarder te Den Haag;
e mr. 0.). Boeder, gerechtsdeurwaarder te Haarlem;
e M.A. van Etten, gerechtsdeurwaarder te Rotterdam;
e mr. 0.M. Jans, toegevoegd kandidaat-gerechtsdeurwaarder uit Groningen;
e mr.J.A. de Swart, gerechtsdeurwaarder te Den Haag;
e A.C.C.M. Uitdehaag, gerechtsdeurwaarder te Etten-Leur.

Op 1 november 2014 is de tweede bestuurstermijn van de heer mr. J.M. Wisseborn geéindigd en heeft
hij afscheid genomen van het bestuur. De voorzittershamer is overgedragen aan de heer W.W.M. van de
Donk. Op 19 juni 2014 werd hij door de ledenraad benoemd tot lid van het bestuur en tot voorzitter van
de KBvG met ingang van 1 november 2014.

Op 1 mei 2014 liep de eerste bestuurstermijn af van de heer A.C.C.M. Uitdehaag. De heer Uitdehaag
stelde zich opnieuw kandidaat voor het bestuurslidmaatschap en werd herbenoemd door de ledenraad
tijdens de vergadering van 17 april 2014.

Op 31 december 2014 bestaat het bestuur van de KBvG uit de volgende personen:
e W.W.M. van de Donk, voorzitter, gerechtsdeurwaarder te Eindhoven;
e mw. N. van Bockhooven, vicevoorzitter/secretaris, gerechtsdeurwaarder te Zaandam;
e H.P. Mik, penningmeester, toegevoegd kandidaat-gerechtsdeurwaarder uit Amersfoort;
e mw. C.W. Bakhuis-Van Kesteren, gerechtsdeurwaarder te Den Haag;
e mr. 0.J). Boeder, gerechtsdeurwaarder te Haarlem;
e M.A. van Etten, gerechtsdeurwaarder te Rotterdam;
e mr. 0.M. Jans, toegevoegd kandidaat-gerechtsdeurwaarder uit Groningen;
e mr.J.A. de Swart, gerechtsdeurwaarder te Den Haag;
e A.C.C.M. Uitdehaag, gerechtsdeurwaarder te Etten-Leur.

Het bestuur is in 2014 twaalf maal fysiek en één maal telefonisch in vergadering bijeen geweest.



De ledenraad van de KBvG

Taak
De ledenraad stelt het algemene beleid vast van de KBvG, oefent toezicht uit op het bestuur en is belast
met het vaststellen van de verordeningen van de KBvG.

Samenstelling

De ledenraad bestaat uit dertig leden en vijftien plaatsvervangend ledenraadsleden. De algemene
ledenvergadering kiest de ledenraadsleden en hun plaatsvervangers. De leden van de KBvG zijn verdeeld
over vier ressorts. Dit is afhankelijk van de plaats van vestiging van de gerechtsdeurwaarder of de plaats
van vestiging van het gerechtsdeurwaarderskantoor waar de toegevoegd kandidaat-
gerechtsdeurwaarder werkzaam is. Uit het ressort worden zes ledenraadsleden gekozen. Met
uitzondering van het ressort Arnhem-Leeuwarden, uit dit ressort worden twaalf ledenraadsleden
gekozen.

In het jaar 2014 eindigde de termijn in de ledenraad voor vijf leden, waaronder de heer G.N.F. Jepma.
Een aantal plaatsvervangend leden hebben de overstap gemaakt naar het ledenraadslidmaatschap en
de ledenraad heeft een aantal nieuwkomers mogen verwelkomen.

De ledenraad is in 2014 zes maal in vergadering bijeen geweest.

Tijdens de ledenraadsvergadering van 11 september 2014 werd de heer A.Ch. Boiten opnieuw gekozen
tot voorzitter van de ledenraad. De heer A. Lodder werd aangewezen als plaatsvervangend voorzitter.
De heer S.J.W. van der Putten als secretaris en de heer D. Joustra werd aangewezen als
plaatsvervangend secretaris. Zij worden ex artikel 1 en 2 van de Verordening ledenraad gekozen voor
een termijn van een jaar.

De ledenraad heeft in het jaar 2014 de heer A.C.C.M. Uitdehaag benoemd tot bestuurslid voor een
tweede termijn. Op 19 juni 2014 is de heer W.W.M. van de Donk benoemd tot lid van het bestuur en tot
voorzitter van de KBvG met ingang van 1 november 2014.

In 2014 heeft de ledenraad zich beziggehouden met een divers aantal onderwerpen. Een aantal worden
benoemd. Zo heeft de ledenraad de aanbevelingen van het preadvies ‘Naar een nieuwe beslagvrije voet.
Herziening in een tweetrapsraket.” aangenomen. Is het onderwerp voorfinanciering en de vast te stellen
liquiditeitsratio en solvabiliteitsratio meermaals aan de orde geweest. Heeft de ledenraad zich gebogen
over de notitie met aanbevelingen van de commissie Evaluatie kwaliteitsnormen, toezicht en toetsing
Ook heeft de ledenraad doen bijstaan door een aantal andere commissie, zo is de commissie
Werkprocessen beslag op inkomsten ingesteld, ook is een commissie ingesteld die zich bezighoudt met
het opstellen van een uniforme wijze van werken met het digitaal beslagregister en is aan het einde van
het jaar 2014 de commissie Meerjarenbeleid ingesteld die zich in het jaar 2015 zal bezighouden met het
nieuwe beleidsplan.



De Algemene Ledenvergadering (ALV)

Taak

De ALV beraadslaagt en beslist zo nodig over het verslag van de werkzaamheden van het bestuur van de
KBvG, de financiéle verantwoording en het accountantsverslag van het afgelopen jaar en de
conceptbegroting voor het komend jaar.

Op iedere Algemene Ledenvergadering wordt door de portefeuillehouders binnen het bestuur en door
de voorzitter van de ledenraad verslag gedaan van de werkzaamheden in het afgelopen halfjaar.

De ALV is in 2014 tweemaal in vergadering bijeen geweest.

Op 17 mei 2014 heeft de ALV, na positief advies verkregen te hebben van de ledenraad, de financiéle
verantwoording over het jaar 2013 vastgesteld en is het bestuur daarmee decharge verleend.

De Algemene Ledenvergadering heeft twee ledenraadsleden (her-/)gekozen en een plaatsvervangend
lid.

Op 22 november 2014 heeft de Algemene Ledenvergadering zich gebogen over de begroting voor het
jaar 2015. De ALV is akkoord gegaan met de begroting 2015, de toelichting op die begroting, de
heffingen 2015 en het Heffingsreglement 2015.

De ALV heeft vijf ledenraadsleden (her-/)gekozen en vier plaatsvervangend leden voor de ledenraad.



Het Bureau van de KBvG

Het Bureau van de KBvG staat het bestuur bij in de uitoefening van zijn taken

Den Haag.

Het Bureau bestond eind 2014 uit de volgende medewerkers:

mw. mr. K.M. Weisfelt, directeur (1 fte);

mw. R.A. Baidjoe-Ramlal, secretaresse (0,9 fte);

mw. mr. M.L. van Genderen, juridisch medewerker (1 fte);

mw. M. van Hierden, secretaresse (0,9 fte);

mw. F.M. Janssen-van der Schans, financieel medewerker (0,7 fte);
mr. E.N.A. van Kuijeren, juridisch medewerker (1 fte);

mw. W. Kunst LLB, juridisch medewerker (0,8 fte);

mr. J. Rijsdijk, juridisch medewerker (1 fte).

. Het Bureau is gevestigd in



De Financiéle commissie

De grondslag voor de Financiéle commissie ligt in artikel 19 Verordening Ledenraad, waarin is bepaald
dat de ledenraad zich, onder zijn verantwoordelijkheid ter voorbereiding of uitvoering van zijn taken en
van door hem te nemen of genomen besluiten, doet bijstaan door een of meer uit zijn leden
samengestelde commissies. Waaronder in ieder geval een Financiéle commissie.

De Financiéle commissie bespreekt samen met de penningmeester het financieel jaarverslag en de
begroting van de KBvG en voorziet de ledenraad in advies.

De commissie bestaat uit vier ledenraadsleden en de penningmeester van de KBvG.
De samenstelling van de Financiéle commissie is in 2014 gewijzigd en bestaat aan het einde van het jaar
2014 uit de volgende leden:

e A, Lodder, voorzitter;

e A.Ch. Boiten;

e mw. G. Evers;

e H.P. Mik, penningmeester;

e M.R. Swier.



De Vacaturecommissie

De grondslag voor de Vacaturecommissie ligt in artikel 19 Verordening Ledenraad, waarin is bepaald dat
de ledenraad zich, onder zijn verantwoordelijkheid ter voorbereiding of uitvoering van zijn taken en van
door hem te nemen of genomen besluiten, doet bijstaan door een of meer uit zijn leden samengestelde
commissies. Waaronder in ieder geval, naast een financiéle commissie, een vacaturecommissie.

De commissie bestaat uit vier ledenraadsleden en een lid van het bestuur van de KBvG. De voorzitter
van de ledenraad, de heer A.Ch. Boiten, hanteert de voorzittershamer van de Vacaturecommissie.

De Vacaturecommissie is in 2014 van samenstelling gewijzigd. Zo heeft de heer A.H. Groenewegen zijn
commissielidmaatschap neergelegd. De heer J.M. Esseboom heeft door het verstrekken van zijn termijn
als lid van de ledenraad zich terug moeten trekken uit de commissie. De heer M.J.C. van Leeuwen en
mevrouw drs. M.J.P.A. de Wilde hebben zitting genomen in de vacaturecommissie.

De Vacaturecommissie bestaat eind 2014 uit de volgende leden:
e A. Ch. Boiten, voorzitter;
e mw. N. van Bockhooven;
e mr. M.J. van Rooij;
e M.J.C. van Leeuwen;
e mw.drs. M.J.P.A. de Wilde.

In het jaar 2014 heeft de vacaturecommissie zich beziggehouden met de zoektocht naar kandidaten
voor het voorzitterschap van de KBvG. Dit door het aflopen van de tweede bestuurstermijn van de heer
mr. J.M. Wisseborn. De vacaturecommissie heeft gesprekken gevoerd met de kandidaten voor het
bestuurslidmaatschap en het voorzitterschap. Ook liep de eerste termijn van de heer A.C.C.M.
Uitdehaag af. Hij stelde zich herbenoembaar voor een tweede termijn en heeft in dat kader met de
commissie gesproken.

De Vacaturecommissie heeft in 2014 een Reglement opgesteld ten behoeve van haar werkzaamheden.
Dit Reglement is door de ledenraad op 18 december vastgesteld.

10



De commissie Wetgeving heeft in 2014 een nieuw lid mogen verwelkomen, de heer mr. S.J.W. van der
Putten. De heer A.M. Wedts de Swart heeft afscheid genomen van de commissie Wetgeving. De heer
mr. O.J. Boeder heeft zijn voorzitterschap van de commissie Wetgeving voortgezet.

De commissie Wetgeving is dit jaar twee keer voltallig en een aantal malen in subcommissies bijeen
geweest.

Tijdens de bijeenkomsten in 2014 zijn de volgende doorlopende wetgevingsdossiers besproken:
e Beslag op vakantiegeld
e Bewijsheslag
e Centraal aandeelhoudersregister
e Europees bankbeslag
e Executiebevoegdheden van een concurrent-schuldeiser met een civiele vordering
e Herijking Faillissementswet
e KEI
e Natte/digitale handtekening
e Prejudiciéle beslissing Hoge Raad inzake incassokosten
e Gedragscode gerechtsdeurwaarders ter bescherming persoonsgegevens
e Reéle executie/ontruimingen

e Verdeling geinde gelden bij derdenbeslagen

Daarnaast heeft de KBvG — via een subcommissie, -met bijstand van de door haar ingeschakelde
cassatieadvocaat Mr. M.A.J.G. Janssen — een schriftelijke inbreng geleverd in de cassatie (in belang der
wet) procedure die leidde tot het arrest van 31 oktober 2014 (ECLI:NL:HR:2014:3068) De Hoge Raad
sprak hierin uit dat de jaarlijkse uitbetaling van het vakantiegeld slechts geheel voor beslag vatbaar is
indien het maandelijkse inkomen in de maanden waarin het vakantiegeld werd opgebouwd, steeds
boven de beslagvrije voet uitkwam .
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De commissie Voorfinanciering

De ledenraad van de KBvG heeft begin 2010 de commissie Voorfinanciering in het leven geroepen
om de risico’s van voorfinanciering door gerechtsdeurwaarders te onderzoeken, in kaart te brengen

en na te gaan of en op welke wijze de risico’s die aan de voorfinanciering verbonden zijn,

beheersbaar gemaakt kunnen worden.

De commissie bestaat eind 2014 uit de volgende leden:

G.N.F. Jepma, voorzitter;
M.R. Swier;

Lodder;

mw. N. van Bockhooven;
M.J.C. van Leeuwen;
A.C.T. Paijmans.

De commissie Voorfinanciering heeft in december 2014 een voorlopig eindrapport gepresenteerd aan

de ledenraad. In dit eindrapport worden de ontwikkelingen besproken ten aanzien van het beperken

van de risico’s van voorfinanciering. De ledenraad heeft de commissie voorfinanciering een aanvullende
opdracht gegeven, haar is gevraagd een liquiditeitsratio, een solvabiliteitsratio en de mogelijke
normering ervan te onderzoeken en de ledenraad hierover te adviseren.

In 2015 zal zij haar definitieve aanbevelingen presenteren.
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De commissie Evaluatie kwaliteitsnormen, toezicht en toetsing

De commissie Evaluatie kwaliteitsnormen, toezicht en toetsing is eind 2013 in het leven geroepen. Na
twee jaar werken met de Verordening KBvG Normen voor Kwaliteit en het CTG wordt geévalueerd naar
aanleiding van de opgedane ervaringen. Onderdeel daarvan zijn mogelijke aanpassingen van een aantal
bepalingen in de reglementen ten aanzien van de normen voor kwaliteit. Een andere belangrijke
ontwikkeling is dat de beroepsgroep aan de vooravond staat van de invoering van het integrale toezicht
door het Bureau financieel toezicht. De kosten van het toezicht door het BFT worden neergelegd bij de
juridische beroepsgroepen. Een eerste schatting is dat met het integrale toezicht door het BFT in eerste
instantie omstreeks EUR 400.000 is gemoeid. Afgezien van de kosten van het toekomstige toezicht, kost
het huidige toezicht de leden van de KBvG ongeveer EUR 100.000 euro per jaar, naast de kosten die de
organisaties kwijt zijn aan de toetsing door de auditoren en de kosten van de inzet van medewerkers
van de kantoren zelf. De grote vraag is ook op welke manier het BFT het integrale toezicht zal inrichten
en hoe dat zich verhoudt tot het door de KBvG ingerichte systeem van kwaliteitscontrole. Deze feiten en
ontwikkelingen zijn aanleiding geweest voor het bestuur om de commissie Evaluatie kwaliteitsnormen,
toetsing en toezicht in te richten.

De samenstelling van de commissie is gewijzigd in 2014. Eind 2014 bestaat de commissie uit de volgende
leden:

e mw. C.W. Bakhuis-Van Kesteren, voorzitter;

e M.A. van Etten;

e R. Hartemink;

e M.J.C. van Leeuwen;

e mr. J.N. Reijn.

De commissie heeft in 2014 een rapport en advies uitgebracht aan de ledenraad. Zij heeft daarin
aanbevolen dat het wenselijk is dat het systeem van toetsing aan de KBvG Normen voor Kwaliteit wordt
herzien. Het oordeel of het lid van de KBvG voldoet komt primair te liggen bij de auditors. De commissie
beveelt aan dat ten behoeve van de beoordeling van de toetsingsverslagen van de auditors een
commissie wordt ingesteld. Deze commissie zal na marginale beoordeling van het toetsingsverslag het
bestuur van de KBvG te adviseren om over te gaan tot ofwel een positieve ofwel een negatieve
beoordeling. Ook word de aanbeveling gedaan om een bezwaar- en beroepsreglement op te stellen
voor klachten over de beoordeling van toetsingsverslagen en de besluitvorming daarover door het
bestuur van de KBvG.

Tot slot doet de commissie de aanbeveling dat de KBvG in overleg treedt met het BFT om te
bewerkstelligen dat zo min mogelijk overlap plaats vindt tussen de kwaliteitstoetsing door de auditors
en het kwaliteitstoezicht door het BFT en een convenant af te sluiten met het BFT met betrekking tot
informatievoorziening, met het doel om optimaal uitvoering te kunnen geven aan beider taak.

De commissie zal zich in de komende tijd richten op de uitwerking van de door haar voorgestelde
aanbevelingen.
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De commissie Werkprocessen beslag op inkomsten

Naar aanleiding van het rapport van de Nationale ombudsman Met voeten getreden en een toezegging
van het bestuur aan de Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie heeft de ledenraad tijdens haar
vergadering van 20 september 2014 de commissie Werkprocessen beslag op inkomsten ingesteld.

De commissie Werkprocessen beslag op inkomsten bestaat uit de volgende leden:
e mr. 0.M. Jans, voorzitter;
e A.Ch. Boiten;
e M.A. van Etten;
e mr.J. Feikema;
e R.C.M. Treffers;
e mw.drs. M.J.A.P. de Wilde.

De ledenraad heeft de commissie de taakopdracht gevraagd om de praktische knelpunten van het
werkproces rondom het beslag op inkomsten in kaart te brengen, mede tegen het licht van de (op
handen zijnde) wijzigingen in de berekening van de beslagvrije voet. Ook is gevraagd om voorstellen te
doen ter verbetering van de communicatie richting schuldenaar en diens (sociaal) raadsman, mede in
relatie tot de aanbevelingen van de schrijvers van het preadvies. Tot slot, het ontwerpen van een
modelformulier ‘Bepaling beslagvrije voet’.

Tijdens de ledenraadsvergadering van 18 december 2014 heeft de commissie haar voorlopige
aanbevelingen gepresenteerd. In 2015 zal zij haar definitieve aanbevelingen presenteren.
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De commissie Voorzieningenfonds

In 2012 is door de ledenraad besloten tot de inrichting van een voorzieningenfonds. De ledenraad heeft
in haar beleid vastgesteld dat de KBvG een leidende rol dient te nemen in het voorkomen dat het
aanzien van het ambt van gerechtsdeurwaarders schade ondervindt door faillissementen van
gerechtsdeurwaarderondernemingen en ontzettingen uit het ambt. Dat was de reden voor de inrichting
van een voorzieningenfonds.

Het doel van het Voorzieningenfonds is het aanzien van het ambt te beschermen en zo, waar mogelijk,
deconfitures te voorkomen.

Uit het voorzieningenfonds kan financiéle steun worden verstrekt op grond van de categorieén
genoemd in het reglement van het fonds. In 2014 zijn twee waarnemingen gefinancierd vanuit het
Voorzieningenfonds. De kosten daarvan bedroegen in 2014 € 85.761.

De commissie Voorzieningenfonds bestaat uit twee bestuursleden, waaronder de penningmeester, en
een ledenraadslid van de KBvG. De commissie bestaat eind 2014 uit de volgende leden:

e mw. C.W. Bakhuis-van Kesteren;

e A.lLodder;

e H.P. Mik, voorzitter.
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Het College Toetsing Gerechtsdeurwaarders

Taak

Het College Toetsing Gerechtsdeurwaarders voert in opdracht van de KBvG beoordelingen uit in het
kader van de Verordening KBvG Normen voor Kwaliteit. Dit gebeurt door een systematisch,
onafhankelijk en gedocumenteerd proces waarvoor door het college auditoren zijn aangesteld. Bij de
toetsing is het Reglement KBvG Normen voor Kwaliteit de leidraad.

De, in opdracht van de gerechtsdeurwaarders door de auditoren uit te voeren, toetsingen worden
vastgelegd in toetsingsverslagen, die ter beoordeling moeten worden voorgelegd aan het College.

Samenstelling

De samenstelling van het College Toetsing Gerechtsdeurwaarders is in het jaar 2014 gewijzigd. De heer
prof. mr. F.R. Salomons heeft zich vanwege andere werkzaamheden die niet te combineren zijn met de
werkzaamheden binnen het College, uit het College terug moeten trekken. De heer drs. A.W.H.
Hooyman RA heeft zich op 5 september 2014 teruggetrokken als lid van het College eveneens, vanwege
niet te combineren werkzaamheden met de werkzaamheden binnen het College. Op 11 september 2014
is de heer F. Engelage toegetreden als lid (a.i.) van het College.

Het College bestaat op 31 december 2014 uit de volgende personen:
e mr.A.CJ.J.M. Seuren, voorzitter, oud-gerechtsdeurwaarder te Oss;
e F.Engelage, ad interim, gerechtsdeurwaarder te Winschoten;
e mr. HJ. Portengen, notaris;
e prof. dr. T. Wentink, emeritus bijzonder hoogleraar Universiteit van Tilburg.

Het College Toetsing Gerechtsdeurwaarders is in 2014 tien keer bijeen geweest.
In het jaar 2014 heeft het CTG 126 toetsingsverslagen ontvangen. Vanuit het jaar 2013 resteerde een
zevental toetsingsverslagen. Van het totaal van 133 te beoordelen verslagen zijn 128 verslagen positief

beoordeeld. In 2014 zijn 4 negatieve beoordelingen afgegeven en 1 toetsingsverslag wordt behandeld in
2015.
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De Stichting Leerstoel Beslag- en Executierecht

Taak
De Stichting Leerstoel Executie- en beslagrecht is opgericht in maart 2007. Het doel van de Stichting is

het bevorderen van het onderwijs en onderzoek op het gebied van Burgerlijke Rechtsvordering, meer
speciaal het executie- en beslagrecht in de ruimste zin van het woord. Dit in het kader van de
universitaire taken van de universiteit waar de leerstoel is gevestigd. Prof. mr. A.W. Jongbloed is in 2002
benoemd tot bijzonder hoogleraar; hij hield zijn oratie, met als titel "Bijzondere beslagen" op 25
september 2002. Met ingang van 1 december 2011 is de heer Jongbloed profileringshoogleraar
Executie- en beslagrecht aan de universiteit van Utrecht. Zijn oratie heeft hij gehouden op 27 september
2012 en had als titel: "Naar een Europees executie- en beslagrecht”.

Samenstelling
De Stichting bestond in 2014 uit de volgende personen:

e mw.mr. M.LJ.V. van Emden-Geenen, voorzitter;
e J. Nijenhuis, secretaris;

e mw. N. van Bockhooven, penningmeester;

e mr.JAW.M. Vogels;

e mw.drs. M.J.P.A. de Wilde.

De Stichting Leerstoel heeft in 2014 twee keer vergaderd. De vergaderingen van de Stichting stonden in
het teken van het symposium dat door de Stichting is georganiseerd in 2014.

Symposium

Op 21 november 2014 heeft de Stichting haar tweede symposium georganiseerd. Onderwerp van het
symposium was: “"De nieuwe EEX-Verordening”. Sprekers op het symposium waren prof. mr. P. Vlas,
prof. mr. L. Strikwerda, P. Gielen en prof. mr. A.W. Jongbloed.

17



Internationale betrekkingen

De KBvG is lid van de internationale koepelorganisatie, de Union Internationale des Huissiers de Justice
(www.uihj.com). De heer L.C.J. Netten, gerechtsdeurwaarder te Tilburg is voorzitter van de UIHJ.

De KBvVG, direct en via UIHJ, is in 2014 betrokken geweest bij verschillende “legal reform” projecten in
onder meer Albanié, Georgié, Moldavié, Servie en Kosovo.

In Georgié zal nieuwe wetgeving op het gebied van beslag en executierecht worden geintroduceerd,
waarbij uitdrukkelijk is gekeken naar het Nederlandse beslag- en executierecht en de Nederlandse
organisatie van tenuitvoerlegging. Hetzelfde geldt in Servie. Dit land zal in 2015 professional standards
introduceren, gebaseerd op de door de KBvG ontwikkelde normen voor kwaliteit. Dit geldt eveneens
voor de versterking van het toezicht in Servié. In Kosovo was de KBvG actief bij de organisatie en training
van het Department for International Legal Cooperation, onderdeel van het Kosovaarse ministerie van
justitie.

Op verzoek van de UIHJ zal de KBvG een leidende rol spelen in de organisatie van een (Europees)
platform van toezichthouders. De bedoeling van dit platform is om, op Europees niveau te komen tot
uitwisseling van informatie en kennis op het gebied van toezicht en tuchtrecht. Ook het BFT zal hierin
participeren.

Jos Uitdehaag is tijdens de Conseil Permanent van de UIHJ gekozen tot rapporteur general voor het
driejaarlijkse congres van de UIHJ in juni 2015 in Madrid.

In november is, in Washington tijdens een vergadering van de Wereld Bank, door de UIHJ, de World
Code on Enforcement gepresenteerd. Een set van internationale basisregels voor het ontwikkelen van
beslag-en executierecht in overeenstemming met de “Rule of Law”. De KBvG was actief betrokken bij
de ontwikkeling van dit document.
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Verordening Onafhankelijkheid van de gerechtsdeurwaarder

In 2012 adviseerde de KBvG commissie Aanpassing Verordening Onafhankelijkheid om de in 2010 in
werking getreden verordening Onafhankelijkheid van de gerechtsdeurwaarder op onderdelen te
wijzigen. Aanleiding voor de instelling van deze commissie was dat zowel de minister van Justitie als de
NMa kanttekeningen maakten bij de Verordening Onafhankelijkheid van de gerechtsdeurwaarder.

De ledenraad stelde de aangepaste verordening vast op 20 december 2012. Op 27 december 2012 zond
de KBvG de aangepaste verordening aan de staatssecretaris van Veiligheid en Justitie met het verzoek
tot goedkeuring over te gaan. De staatssecretaris berichtte de KBvG op 17 juni 2013 niet tot
goedkeuring van de verordening te zullen overgaan.

De KBvG besloot vervolgens beroep in te stellen tegen dat besluit van de staatssecretaris. Dat beroep is
op 26 juli 2013 ingesteld bij de rechtbank Den Haag. Het beroep werd op 24 september 2014 behandeld
in een zitting van de sector bestuursrecht van de rechtbank Rotterdam. De rechtbank verlengde
vervolgens begin november 2014 de termijn van uitspraak, waarmee de uitspraak niet meer in het
verslagjaar (2014) is gedaan.
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Het preadvies

Naar een nieuwe beslagvrije voet. Vereenvoudiging in een tweetrapsraket

Al geruime tijd klinken geluiden dat de regeling van de beslagvrije voet te wensen overlaat. Omdat de
berekening van de beslagvrije voet soms tamelijk ingewikkeld is, valt voor de justitiabele (c.q. degene
die deze bijstaat) niet eenvoudig te controleren of de gemaakte berekening klopt. Daar komt bij dat er
diverse websites zijn die een rekenprogramma kennen, maar die komen niet altijd tot hetzelfde bedrag
van de beslagvrije voet. Dit alles is voor het bestuur van de KBvG aanleiding geweest om het onderwerp
serieus te laten bestuderen opdat meer duidelijkheid ontstaat. Een zantal deskundigen van binnen en
buiten de beroepsgroep is gevraagd te adviseren en hun advies is uitgemond in het eind 2014
gepresenteerde preadvies Naar een nieuwe beslagvrije voet, waarvan het eerste exemplaar is uitgereikt
aan de Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie.

Op 12 december 2014 heeft de Staatssecretaris van Sociale Zaken en Werkgelegenheid in een
Kamerbrief laten weten het bestaansminimum van de beslagvrije voet beter te willen beschermen door
te komen tot een eenvoudiger en transparanter systeem. Het preadvies Naar een nieuwe beslagvrije
voet vormt voor het kabinet het vertrekpunt in het onderzoek om tot de gewenste vereenvoudiging te
komen.

Het preadvies Naar een nieuwe beslagvrije voet is na Openbare exploten en ambtelijke publicaties
(2011) en Herziening van het beslagverbod roerende zaken (2012) het derde preadvies van de KBvG.

Stand van zaken eerder uitgebrachte preadviezen
Naar aanleiding van het eerste preadvies Openbare exploten en ambtelijke publicaties is op 5 juni 2014
een wetsvoorstel naar de Tweede Kamer gestuurd.

0ok het preadvies Herziening van het beslagverbod roerende zaken zal tot een wetswijziging gaan
leiden. Op 16 december 2014 is een conceptwetsvoorstel in consultatie gegaan.
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Het beslagregister

Het Beslagregister gerechtsdeurwaarders wordt ontwikkeld door de KBvG. Het is een register waarin alle
beslagen die gelegd zijn door gerechtsdeurwaarders worden geregistreerd.

Doel van het beslagregister is primair het voorkomen van kosten door onnodige procedures, door het
inzichtelijk maken van de gelegde beslagen per debiteur en het bewaken van de beslagvrije voet.

Gerechtsdeurwaarders worden verplicht om alle door hen gelegde beslagen en mutaties met betrekking
tot deze beslagen aan het register te melden. Gerechtsdeurwaarders kunnen het register aanvullen
en/of raadplegen door middel van beveiligde communicatie.

Derden hebben geen toegang tot het register.

De ontwikkeling van het beslagregister vindt plaats in drie fasen.
Fase 1: vooronderzoek en maken van het functioneel ontwerp;
Fase 2: de bouw van het register op basis van het vooronderzoek;
Fase 3: de uitrol en de implementatie.

Nadat Ambrero van de KBvG de opdracht had ontvangen om zorg te dragen voor de realisatie van het
beslagregister, is de opstartfase gestart en aansluitend de realisatiefase. In de opstartfase zijn de
voorbereidende werkzaamheden getroffen voor het duidelijk in beeld brengen van wat de
ontwikkelaars dienen te ontwikkelen. In de realisatiefase was het uitgangspunt om in een kort
tijdsbestek een werkend proof of concept op te leveren. In deze periode is gebruik gemaakt van
verschillende klankbordgroepen ter verkrijging van feedback.

De implementatiefase werd in gang gezet nadat zowel de KBvG als de SNG akkoord gingen met de
ontwikkelde functionaliteiten. Zowel Ambrero als de SNG staan softwareleveranciers bij met het
implementeren van het beslagregister. Aan het eind van oktober 2014 zijn de eerste testberichten
uitgewisseld.

In 2014 is de KBvG-commissie Beslagregister ingesteld. Deze bestaat uit een aantal leden van de
ledenraad van de KBvG. Deze commissie heeft als taak het opstellen van een verordening en het daarbij
behorende reglement. Ook denkt zij mee over de inrichting van de werkprocessen ten aanzien van het
beslagregister en in de communicatie richting de leden.
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Prejudiciéle vraag inzake de buitengerechtelijke kosten

Op 13 juni 2014 is door de Hoge Raad (ECLI:NL:HR:2014:1405) uitspraak gedaan op de prejudiciéle vraag
die gesteld was:

“Dient art. 6:96 lid 6 BW aldus te worden uitgelegd dat na het verzenden van de daarin genoemde
veertiendagenbrief vergoeding van buitengerechtelijke incassokosten is verschuldigd, dus zonder dat de
crediteur na het verzenden van die (veertiendagen)brief nog een nadere incassohandeling verricht?”

In deze zaak heeft de KBvG gebruik gemaakt van de mogelijkheid tot het indienen van schriftelijke
vragen.

De Hoge Raad beantwoordt de prejudiciéle vraag zo dat art. 6:96 lid 6 BW zo moet worden uitgelegd dat
de consument-schuldenaar de in het Besluit genormeerde incassokosten verschuldigd wordt indien hij,
nadat de schuldeiser hem de veertiendagenbrief heeft gestuurd, zijn schuld niet binnen veertien dagen
voldoet. Daartoe zijn geen nadere incassohandelingen van de zijde van de schuldeiser vereist. Weliswaar
is op een enkele plaats in de parlementaire stukken vermeld dat de schuldeiser na het sturen van de
veertiendagenbrief toch nog nadere handelingen moet verrichten. Maar mede gelet op de overige
inhoud van de parlementaire stukken, is hiermee kennelijk niet bedoeld dat dit een vereiste is voor de
verschuldigdheid van de door het Besluit genormeerde kosten, doch slechts dat in de praktijk bij het
uitblijven van betaling na het verstrijken van de veertiendagentermijn veelal nog handelingen door de
schuldeiser moeten worden verricht om de vordering (met inbegrip van de reeds verschuldigde
incassokosten) daadwerkelijk te kunnen incasseren.
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Vordering tot cassatie in belang der wet inzake vakantiegeld

Bij arrest van 6 juni 2014 gaf de Hoge Raad gelegenheid tot het indienen van schriftelijke opmerkingen
over de vraag “aan de hand van welke regel of regels bepaald moet worden in hoeverre een eens per
jaar uit te betalen vakantiegelduitkering aan een beslaglegger moet worden uitbetaald dan wel onder de
beslagvrije voet van art. 475b e.v. valt, indien beslag ligt op het loon of de uitkering waarvan het
vakantiegeld deel uitmaakt.” De Sociale Verzekeringsbank (SVB) en de KBvG hebben overeenkomstig het
bepaalde in art. 393 lid 2 Rv schriftelijke opmerkingen gemaakt.

Op 31 oktober 2014 (ECLI:NL:HR:2014:3068) deed de Hoge Raad uitspraak. Hiermee kwam een einde
aan een langlopend verschil van inzicht tussen de SVB en de KBvG. Hoewel het formeel een procedure
tot cassatie in het belang der wet betrof, heeft de Hoge Raad de gelegenheid geboden tot het indienen
van schriftelijke opmerkingen. Dat was een novum. Op deze manier hebben beide partijen een bijdrage
kunnen leveren om de voorliggende rechtsvraag in deze langslepende kwestie beantwoord te krijgen.

In het arrest worden beperkingen gesteld aan het beslag op vakantiegeld. De Hoge Raad heeft namelijk
geoordeeld dat op inkomen dat slechts door de jaarlijkse uitbetaling van het vakantiegeld boven de
beslagvrije voet per maand uitkomt, geen (volledig) beslag mogelijk is. In r.0. 2.4.5. verwoordt de Hoge
Raad het aldus: ‘““Het beslag op vakantiegeld is ongeldig indien en voor zover het inkomen (inclusief de
aanspraak op vakantiegeld) in de maand waarin het desbetreffende gedeelte van het vakantiegeld werd
opgebouwd, beneden de beslagvrije voet bleef, ongeacht of in die maand beslag lag.”
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De internetconsultaties

Wetsvoorstel verbeterde werking Vormerkung bij beslag

Onderwerp
Het voorontwerp heeft als uitgangspunt het bestrijden van een praktijkprobleem. In de praktijk blijkt

namelijk dat het doel van de Vormerkung wordt doorkruist, wanneer schuldeisers, om hun vordering
veilig te stellen, onder de koper een beslag op de koopsom leggen. De levering van het registergoed
wordt daarmee tegengehouden waardoor de levering tot stilstand komt. Het voorontwerp maakt het
mogelijk dat betaling mogelijk is in weerwil van het gelegd beslag onder de koper. Daarbij wordt bij de
inschrijving van de koop verplicht melding gemaakt van de notaris bij wie de akte van levering wordt
verleden, zo is men verzekerd van een effectief beslag onder de notaris.

De reactie van de KBvG
Naar de mening van de KBvG is de in 2003 ingevoerde Vormerkung vooral een lapmiddel geweest en

wordt inbreuk gemaakt op het systeem van het beslagrecht. Daarom is het beter om de Vormerkung af
te schaffen en het systeem te herzien. Het voorontwerp wil een in de praktijk onvoorzien gevolg van de
Vormerkung bestrijden. De KBvG heeft het voorontwerp voorzien van commentaar om zo aan te geven
waar de regeling onduidelijk is of een verdere uitwerking behoeft.

Hoger beroep en cassatie in civiele zaken digitaal

Onderwerp
Met betrekking tot het programma KEl is eerder reeds een voorontwerp geweest voor de procedure in

eerste aanleg. Met dit voorontwerp wordt hetzelfde gedaan voor de procedure in hoger beroep en
cassatie. Het doel is het procesrecht in hoger beroep zowel te vereenvoudigen als te digitaliseren. Het
stuk waar het hoger beroep mee wordt aangebracht wordt in het voorontwerp aangeduid als het
hogerberoepschrift. De procedure wordt in beginsel digitaal aanhangig gemaakt bij de rechtspraak. De
eiser krijgt de mogelijkheid om zelf zorg te dragen voor de bezorging van de procesinleiding bij de
wederpartij. In beginsel is daarin geen rol weggelegd voor de gerechtsdeurwaarder. Verder komen in
het voorontwerp de doorwerking van de basisprocedure aanbod, evenals meer regievoering door de
rechter, de modernisering van terminologie en de hantering van vaste termijnen.

De reactie van de KBvG
Al eerder is door de KBvG het standpunt ingenomen dat indien partijen reeds gestructureerd met elkaar

twistten, de dagvaarding in het hoger beroep en in cassatie zou kunnen worden gemist. In de reactie
van de KBvG is nader ingegaan op de terminologie, de inconsequente digitalisering, de bescherming van
de consument en enkele bijzondere categorieén waarbij het van belang is dat niet zomaar verstek kan
worden verleend. In de reactie van de KBvG wordt ten slotte afgesloten met een artikelsgewijs
commentaar op het voorontwerp.
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Invoeringswet vereenvoudiging en digitalisering procesrecht

Onderwerp
Voor het voorontwerp is in het kader van het programma KEI een internetconsultatie geweest van het

wetsvoorstel voor de eerste aanleg en van het wetsvoorstel voor het hoger beroep en cassatie. Het
voorontwerp van het wetsvoorstel voor de invoeringswet, zorgt voor de aanpassing van de andere
onderdelen van het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering aan de KEl-wetgeving. Aangepast wordt
de wetgeving van het bewijsrecht zoals is opgenomen in de Boeken 2 tot en met 4 van het Wetboek van
Burgerlijke Rechtsvordering en verder wordt ook de overige wetgeving aangepast. Het voorontwerp
voorziet in de terminologische wijzigingen, de vormvrije betekening, de heffing van de griffierechten en
enkele overige verbeteringen.

De reactie van de KBvG
Gepleit is voor het laten samenvallen van de volledige beschikbaarheid van een system-to-system

koppeling met het moment van inwerkingtreding van de KEl-wetgeving. Verder wordt artikelsgewijs
commentaar gegeven op de voorstellen tot wijziging van het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering,
het Burgerlijk Wetboek, de Gerechtsdeurwaarderswet en de Wet griffierechten burgerlijke zaken. In het
commentaar wordt onder andere nader ingegaan op het verloop van het executiekortgeding, de
bezorging in scheidingszaken, de vorm van het exploot bij artikel 112 Wetboek van Burgerlijke
Rechtsvordering respectievelijk artikel 113 Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering, het ongewenst
verschuldigd zijn van een derde van het griffierecht na de tijdige intrekking van de zaak en de
terminologie van het ‘oproepen’.

Besluit digitalisering burgerlijk procesrecht en bestuursprocesrecht

Onderwerp
Het voorontwerp van het besluit digitalisering burgerlijk procesrecht en bestuursprocesrecht werkt de

KEl-wetgeving bij AMvB nader uit. Het voorontwerp stelt voorwaarden aan het digitale systeem van
zowel de rechterlijke instanties als de gebruiker van het digitale systeem. Daarbij richt het voorontwerp
zich op de digitale procesvoering, de verwerking van persoonsgegevens, de toegang tot het digitale
dossier, de authenticatie en de autorisatie.

De reactie van de KBvG
In de zeer uitgebreide reactie van de KBvG is het besluit van artikelsgewijs commentaar voorzien. Bij het

commentaar is ook het concept van de nota van toelichting betrokken. In de reactie wordt verzocht dat
een system-to-system koppeling samenvalt met de inwerkingtreding van de KEl-wetgeving. Gesteld
wordt dat het niet realistisch is dat binnen zes maanden alle softwareleveranciers een dergelijke
koppeling tot stand kunnen brengen op alle gerechtsdeurwaarderskantoren. Daarom heeft de KBvG een
voorstel gedaan voor enkele tussenoplossingen. Ook zijn zorgen geuit over de effecten van het
fasegewijs inwerking treden van de KEI-wetgeving. Daarnaast zou het de voorkeur hebben dat het
voorontwerp ook voorziet in een oplossing voor het mogelijke scenario van het langdurig falen van het
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systeem. Verder heeft de KBvG haar bedenkingen geuit over het geopperde idee dat de rechtbank zelf
de schuldeisers op de incassomarkt gaat bedienen door het beschikbaar stellen van een digitaal
invulmodel voor onbetwiste geldvorderingen. Andere punten uit de reactie zijn onder meer het
verbeteren van het oproepingsbericht door de gerechtsdeurwaarder, het op een juiste wijze omgaan
met een geheim adres in het exploot, de autonomie van partijen, de identificatie met een
organisatiecertificaat, het verweer voeren door laaggeletterden en voorts nog enkele andere zaken.
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De klachten, ingediend door de KBvG

Als publiekrechtelijke beroepsorganisatie heeft de KBvG de wettelijke taak de goede beroepsuitoefening
en de vakbekwaamheid van de leden te bevorderen. Een van de middelen die de KBvG daartoe ter
beschikking staat is het handelen van een gerechtsdeurwaarder te laten toetsen door de tuchtrechter.
Als de KBvG een klachtwaardige situatie constateert, krijgt de gerechtsdeurwaarder in kwestie in
beginsel eerst de gelegenheid zijn visie te geven op de betwiste gedraging. Vervolgens besluit het
bestuur of zij al dan niet overgaat tot het indienen van een klacht.

Niet alleen het aan de kaak stellen van (vermeende) misstanden, maar ook de wens om een uitspraak
van de tuchtrechter te krijgen ten aanzien van een bepaalde norm, kan reden zijn om over te gaan tot
het indienen van een klacht. Op die wijze wordt bijgedragen aan de rechtsvorming en verduidelijking
van bestaande normen.

In 2014 diende de KBvG twee klachten in tegen leden van de beroepsorganisatie. Het betrof het niet
houden van een gerechtsdeurwaarderskantoor in de plaats van vestiging en het handelen in strijd met
(in ieder geval) artikelen 1 en 10 van de Vo beroeps en gedragsregels. In beide zaken wordt de uitspraak
in 2015 verwacht.

In 2014 is in een aantal klachten die in 2013 zijn ingediend, uitspraak gedaan.

Twee leden hadden hoger beroep ingesteld tegen de uitspraak van de Kamer inzake het niet voldoen
aan de eisen voortvloeiend uit de Verordening bevordering vakbekwaamheid (de PE-verplichting). Ook
in hoger beroep zijn beide zaken gegrond verklaard.

De twee gerechtsdeurwaarders die hoger beroep hadden ingesteld tegen de uitspraak van de Kamer
inzake het handelen in strijd met artikel 21 van de Verordening KBvG Normen voor Kwaliteit en de
artikelen 6 en 14 van het Reglement College Toetsing Gerechtsdeurwaarders, hebben een lagere boete
opgelegd gekregen, maar zijn wel door het Hof berispt.

In de zes klachten die zijn ingediend wegens het handelen in strijd met artikel 16 van de
Gerechtsdeurwaarderswet: het niet houden van een kantoor in de vestigingsplaats zijn de uitspraken
verschillend. Eén klacht is ingetrokken, één klacht is ongegrond verklaard (daar is door de KBvG hoger
beroep ingesteld) en vier klachten zijn gegrond verklaard. Van deze vier gegrondverklaringen zijn er
twee gerechtsdeurwaarders berispt, heeft één gerechtsdeurwaarder een berisping met aanzegging
gekregen en is één gerechtsdeurwaarder uit zijn ambt ontzet. In een geval van een berisping heeft de
KBvG hoger beroep ingesteld. In een uitspraak tot een berisping met aanzegging heeft de
gerechtsdeurwaarder hoger beroep ingesteld.

In de klacht die is ingediend tegen een gerechtsdeurwaarder wiens toegevoegd kandidaat-
gerechtsdeurwaarder een door hem gelegd beslag bij exploot betekende aan een (eerdere)
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conservatoire beslaglegger is de KBvG niet-ontvankelijk verklaard. De KBvG heeft hoger beroep
ingesteld.

De klacht die werd ingediend tegen een gerechtsdeurwaarder, omdat deze zich naar de mening van de
KBvG op onjuiste wijze heeft geuit en daarmee de indruk heeft gewekt dat hij bepaalde maatregelen
kon nemen, is ongegrond verklaard. De KBvG heeft hoger beroep ingesteld.

De twaalf klachten inzake het fenomeen ‘freelance toegevoegd kandidaat-gerechtsdeurwaarder’, een
fenomeen dat naar de mening van de KBvG door de wetgever niet beoogd werd en niet gewenst is,
werden door de Kamer ongegrond verklaard. De KBvG heeft hoger beroep ingesteld. In hoger beroep
zijn de klachten gegrond verklaard, maar werd geen maatregel opgelegd.

In de door de KBvG in maart 2012 ingediende klacht gaf de Kamer in een tussenbeslissing in februari
2013 opdracht aan het BFT om op het kantoor van de gerechtsdeurwaarders over de jaren 2010, 2011
en 2012 per dossier onderzoek te doen welke en hoeveel beslagen zijn gelegd en een analyse te maken
of er onnodige of buitensporige kosten zijn gemaakt. Het BFT rapporteerde in september 2013, waarna
de Kamer de zaak gegrond heeft verklaard en aan beide gerechtsdeurwaarders de maatregel van
schorsing van drie maanden oplegde. De KBvG is hoger beroep gegaan. Het Hof heeft aan één
gerechtsdeurwaarder de maatregel van schorsing van twee maanden opgelegd, aan de andere
gerechtsdeurwaarder de maatregel van schorsing voor de duur van vijf maanden.

In 2013 is ook een klacht ingediend tegen twee gerechtsdeurwaarders en een toegevoegd kandidaat-
gerechtsdeurwaarder van hetzelfde kantoor. Zij deden in exploten structureel bevel voor kosten die niet
zijn toegewezen door de rechter. In een tussenbeslissing gaf de Kamer het BFT de opdracht om
onderzoek te doen. Het BFT rapporteerde in juli 2014, waarna de Kamer in december 2014 de klacht
gegrond heeft verklaard en aan een ieder de maatregel van schorsing van een week heeft opgelegd.

In 2013 stond de KBvG een gerechtsdeurwaarder bij in het door hem ingestelde lberoep tegen een
uitspraak van de Raad van Discipline Advocatuur. De KBvG merkt dat het meer en meer usance wordt
dat advocaten gerechtsdeurwaarders onder druk zetten om ambtshandelingen niet of juist wel te
verrichten en dat zij zich daarbij bedienen van dreigementen met feitelijkheden als aansprakelijkheid
en/of aantasting van de goede naam en/of tuchtrechtelijke sancties. Het Hof van Beroep was het eens
met de Raad van Discipline Advocatuur.
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De Wob-verzoeken

De Wet openbaarheid van bestuur (Wob) regelt de openbaarmaking van overheidsinformatie. De KBvG
is als openbaar lichaam in de zin van artikel 134 van de Grondwet een bestuursorgaan, meer in het
bijzonder een a-orgaan, en valt daarmee onder de reikwijdte van de Wob.

In 2014 is het bestuur van de KBvG 5 keer met een beroep op de Wob gevraagd om openbaarmaking

van specifieke informatie. Een aantal van die zaken loopt nog. Datzelfde geldt voor zaken uit voorgaande
jaren. Eén van de zaken is inmiddels aanhangig bij de Raad van State.
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Misbruik titel/logo KBvG

De KBvG werd ook in 2014 een aantal keren geattendeerd op het gebruik van de titel
‘gerechtsdeurwaarder’ door (incasso)ondernemingen. Ook komt voor dat een logo (dat lijkt op dat) van
de KBvG gebruikt wordt.

De KBvG verzoekt de betreffende onderneming om te bevestigen dat het gebruik van de titel
‘gerechtsdeurwaarder’ of het logo is gestaakt. Ook mag door de betreffende onderneming niet de
indruk worden gewekt dat er handelingen worden verricht of mededelingen worden gedaan die de
indruk wekken dat de onderneming handelingen uitvoert die behoren tot het takenpakket van de
gerechtsdeurwaarders.

Indien de KBvG geen reactie ontvangt worden gerechtelijke stappen ondernomen.

De KBvG heeft in 2014 tegen drie ondernemingen aangifte gedaan wegens het oneigenlijke gebruik van
de titel ‘gerechtsdeurwaarder’.
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De vragen van consumenten/derden

Ook in 2014 werden dagelijks vele vragen van derden ontvangen. Die derden bestaan voor een groot
deel uit consumenten en schuldenaren, maar ook derden-beslagenen en andere belanghebbenden
stellen regelmatig vragen over het werk van de gerechtsdeurwaarder.

Het overgrote deel van de vragen komt digitaal binnen, een aantal vragen worden per post bezorgd. De

KBvG behandelt de vragen met zorg en aandacht.

In sommige gevallen wordt contact opgenomen met het gerechtsdeurwaarderskantoor en navraag
gedaan naar een situatie.

De onderwerpen waarover de meeste vragen zijn gesteld zijn:
e Loonbeslag
e Berekening beslagvrije voet
e Is de gedraging klachtwaardig
e Kosten die de gerechtsdeurwaarder in rekening brengt
e Beslagleggingen
e Betalingsregeling

In totaal heeft het Bureau van de KBvG in 2014:
1092 e-mails met vragen ontvangen en beantwoord
51 schriftelijke vragen ontvangen en beantwoord.
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De EU-betekeningen

De KBvG ontvangt, als centrale instantie, geregeld verzoeken tot betekening. De KBvG stuurt deze door
naar gerechtsdeurwaarders in het hele land.

In 2014 zijn 167 verzoeken tot betekening binnen gekomen, ook zijn 15 brieven ontvangen vanuit het
buitenland met vragen over de EU-betekening. Daarnaast zijn 108 e-mails ontvangen met de vraag naar
wie zij een verzoek tot betekening kunnen sturen. De KBvG verwijst hen dan naar de website,
www.kbvg.nl waar een zoekmachine in Engels, Frans en Duits beschikbaar is.
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Communicatie

www.kbvg.nl

Eind 2013 is de lang verwachte website van de KBvG live gegaan. De website heeft een nieuwe jas
gekregen. Veel aandacht is besteed aan de toegankelijkheid van de website, zowel voor derden als de
leden. De website is een informatiebron en bevat een uitgebreid ledenportal. Sindsdien is de website bij
voortduring gevuld met stukken en publicaties. Zo worden de vergaderstukken van de ledenraad
gepubliceerd op het deel van de website dat voor de leden toegankelijk is.

Nieuws van de week

Een belangrijk middel voor de leden van de KBvG om vakinhoudelijk op de hoogte te blijven van
ontwikkelingen, is het Nieuws van de week. Het Nieuws van de Week brengt iedere week het laatste
nieuws op het gebied van wetgeving, jurisprudentie en andere informatie die voor de praktijkvoering
voor de gerechtsdeurwaarder van belang is. Het Nieuws van de Week wordt samengesteld door het
bureau van de KBvG en is te lezen op www.nieuwsvandeweek.info.

Vakblad de Gerechtsdeurwaarder

Het vakblad van de KBvG, de Gerechtsdeurwaarder, wordt aan alle leden gezonden, maar ook aan
externen, zoals de vaste Kamercommissie voor Justitie, de Nova, KNB en ook de studenten aan de
opleiding (dit vanaf een bepaald jaar van de op. De KBvG heeft gekozen voor SDU als uitgever. Het
Bureau van de KBvG draagt zorg voor de samenstelling van het blad en werkt daarin nauw samen met
een journalist en professionele fotografen. Het vakblad verscheen in 2014 vier maal.
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De KBvG hanteert een aaneensluitende periode van twee kalenderjaren voor het behalen van een totaal
van dertig opleidingspunten. Het tijdvak 2013-2014 is eind 2014 ten einde gekomen.
In 2014 heeft het bestuur van de KBvG extra punten toegekend aan het volgen van agressietrainingen.

De eindstand opmakend is duidelijk te zien dat leden van de KBvG permanente educatie serieus nemen
en veelvuldig cursussen worden gevolgd. Het aantal leden dat aan het eind van het tijdvak niet genoeg
opleidingspunten heeft is beduidend lager dan in voorgaande perioden.

Cursussen die veelvuldig bezocht worden hadden betrekking op thema’s als de aanpak van agressie, de
beslagvrije voet, Europese Executie Instrumenten, Huurrecht, Reéle Executie, WSNP en Huurincasso.

Per 1 januari 2015 treedt het Reglement bevordering vakbekwaamheid 2015 in werking. De Verordening
bevordering vakbekwaamheid (2005) en het daarbij behorende Reglement bevordering
vakbekwaamheid 2015 legt aan de leden van de KBvG de verplichting op om binnen een
aaneensluitende periode van twee kalenderjaren een minimum aantal opleidingspunten te behalen. De
verordening biedt voorts de mogelijkheid voor het bestuur van de KBvG om het volgen van een
bepaalde cursus verplicht te stellen. Het bestuur heeft besloten voor de periode 2015-2016 geen
gebruik te maken van die bevoegdheid, hoewel zij/hij dit gedurende dit tijdvak alsnog kan doen, indien
een bepaald onderwerp dat noodzakelijk maakt.

Opleidingspunten aanvragen (483)

1%

N

® Opleidingsinstellingen (423)
® Individuele aanvragen (56)

®m KBvG/UIHJ/St. Leerstoel (4)
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Cursussen (483)

™ Leden aan deelgenomen (444)

® Geen leden aan deelgenomen
(24)

m Geannuleerd (15)

Opleidingsinstelling (423)

® Open inschrijvingen (311)
® Incompany (112)
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1%

Cursus categorieén

® |: Vakinhoudelijk/juridisch
(437)

® II: Niet Vakinhoudelijk/juridisch
(39)

m |II: Ontheffing/vrijstelling (7)
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De lec

Nieuwe
Een toeg
een jaar
gerechts

De KBvC
De heer
Mevrou
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